法学院学风建设实施方案

学风建设是校风、院风建设的重中之重，树立良好的学风是大学生成才的关键所在。为了加强和改进我院学风建设，使学生进一步端正学习态度，巩固专业思想，以奋发有为、开拓进取的精神投入到学习生活中，创造严谨、好学、上进的学习氛围和学风，按照我校要求，本着促进院系可持续发展，不断提高教育质量，营造浓厚的学习氛围，形成良好的系风、学风的宗旨，特制定法学院加强学风建设具体实施方案。

一、指导思想：

坚持以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，围绕培养德、智、体、美等方面全面发展，培养适应社会主义现代化建设需要的高素质人才这一中心任务，进一步贯彻我院工作部署，把思想教育和正确引导作为学风建设的切入点，以宣传教育为手段，规范管理，严格要求，继续建立健全学生管理制度，引导学生树立正确的学习观和成才观，培养发奋图强、刻苦学习、积极向上的精神，努力建设有利于学生自觉获取新知识，增强实践能力，提高创新精神，促进自身全面发展的优良学习环境。

二、组织领导：

为配合学校各项工作，我院特成立相关检查小组如下：

1、学风督察组：

组  长：田怡
副组长：陈竞  陈平

成  员：团总支学生全体成员及各班班委

2、学风检查组：

组  长：张璟涵

副组长：张舒昱、林菀晴

成  员：自律部、学习部全体成员及各班生活委员

三、具体实施方案

1、活动的目标

通过学风检查，了解院学风存在的突出问题。重点纠正学生迟到、上课睡觉、缺勤和违反课堂纪律等不良行为；杜绝考试作弊等现象。引导学生树立远大理想与学习目标，端正学习态度，增强学习的内在动力，养成良好的学习习惯。

2、工作内容

（1）学风督查组每周至少2次到教室抽查学生上课情况；学风检查组定期到教室检查学生上课情况；
（2）以学习优秀者、注重钻研者为基础建立学术创新协会，主要负责大学生创新实验科技项目以及“挑战杯”等项目的申报工作，以及本科生学术论文的写作、发表经验交流，促进增强院系的学术氛围，增强同学们的学术水平和科研能力；

（3）对于每学期有2门挂科现象或者连续2学期挂科的学习困难同学，要制定学业规划表，由院系辅导员负责帮扶，在学生中设立帮扶小组，交流学习经验，提高学习成绩。
（4）搭建以专业学科为背景的社会实践平台，提高同学们的时间动手能力，突出本专业特色的活动，如模拟法庭、金融法知识竞赛、china open国际辩论公开赛、法律援助等活动。

3、工作要求

（1）各班级召开本班会议，进一步认识学风建设工作的意义和要求；

（2）各班级制定初次整改措施，加强对学生的教育和管理；

（3）学风督查组每周进课室检查不少于2次；

（4）学风检查组每周进课室检查不少于2次。
四、奖惩机制

1、查课中出现旷课情况，每次扣0.5分，扣分无上限；
2、被查到旷课者，取消学年优秀学生的评比资格；
3、对没有遵守课堂规范而被扣分或考试不及格的学生，下学期不考虑发展其为党员；对因学风原因而受到通报批评的学生，一年内不考虑发展其为党员；对因考风原因而收到严重警告以上的学生，原则上大学内不予考虑发展党员；
4、考试违纪学生，取消大学期间所有奖学金评比资格，是贫困生的取消下一年度助学金发放资格，取消下一年度党员发展资格。
5、学生一学期旷课累计达到1-4学时者（每学时为一节课），给予批评处分；旷课累积达到5－8学时者视情节给予通报处分；旷课累计达到9－12学时者给予警告至严重警告处分；态度不端正者视具体情形加重惩处。

五、要求和注意事项

1、提高认识。各班级必须高度重视学风检查工作的重要意义，严格按照本通知的要求，认真组织好本班的学风检查活动。

2、注重方法。各班在贯彻落实本通知的过程中，应发挥主体性和能动性，让学生在民主、宽松、愉快的氛围中接受教育和感化。

3、加强管理。在检查过程中，必须坚持思想教育与严格管理相结合的原则，采取切实措施加强学生的日常管理和行为训练，引导学生从我做起，从现在做起，从点滴做起，养成惜时勤学、刻苦钻研的学习习惯。

六、本实施细则从公布之日起执行，由法学院团分委解释。
                                               法学院团分委
2011年4月6日
